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Beste inwoners, 
tweedeverblijvers en bezoekers,

I love it when a plan comes together.
(citaat van Hannibal Smith, 
leider van ‘The A-Team’)

Met dit iconische citaat begon ik m’n eerste 
toespraak als burgemeester, en het  
weerspiegelt hoe we in De Panne graag te 
werk gaan: met een goed plan, de juiste 
mensen, en creativiteit.

De inwoners van onze gemeente gaven  
ons bij de gemeenteraadsverkiezingen  
een historisch mandaat.
Bedankt aan iedereen voor het vertrouwen!

Met het nieuwe schepencollege en alle 
medewerkers bouwen we samen verder 
aan een toekomstgerichte gemeente.
We werken lopende projecten af, starten 
nieuwe initiatieven, en bouwen verder op de 
stevige basis die de voorbije jaren is gelegd.
Elk detail telt: van het planten van bloemen 
en ophalen van afval tot het ondersteunen 
van inwoners, verenigingen en onderne-
mers. Deze dagelijkse inzet maakt van  
De Panne een bruisende gemeenschap.
Tijdens de voorbije legislatuur werd onze 
organisatie sterk hervormd en werd het 
lokaal bestuur zelfs 2 maal uitgeroepen tot 
‘baanbrekend werkgever’. Een erkenning 
waar we trots op mogen zijn.

Ik wil mijn voorganger Bram Degrieck 
bedanken voor de fijne samenwerking.
Zijn leiderschap, visie en energie waren  
van onschatbare waarde.
Bram, dankjewel dat je onze  
burgemeester was. Cheers mate!

De feesten zijn voorbij, een nieuw jaar is  
uit de startblokken geschoten.
Ik wens u een gezond, veilig en boeiend 
2025 toe!

Uw burgemeester

VOORWOORD VAN 
ONZE BURGEMEESTER
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Wim Janssens,  
aangewezen-burgemeester
Personeel, Volksgezondheid,  
Politie, Brandweer, Noodplanning,  
Veiligheid & Preventie, Burgerzaken, 
Openbare Werken, Omgeving.
0475 42 37 77 
burgemeester@depanne.be

Nicolas Luyssen – eerste schepen
Financiën, Communicatie, 
Bestuurlijke Organisatie, Kerkfabriek, 
Wonen, Kunst & Cultuur, Erfgoed.
058 41 24 33
nicolas.luyssen@depanne.be

Michèle Vandermeeren - schepen
Senioren, Kinderopvang,  
Samenleving & Toegankelijkheid, 
Burgerlijke Vieringen.
0485 64 48 24
michele.vandermeeren@depanne.be

Stéphane Buyens - schepen
Mobiliteit, Toerisme & Evenementen, 
Lokale Economie, Sport.
0477 51 28 55 
stephane.buyens@depanne.be

Geoffrey Vandevelde - schepen
Milieu, Dierenwelzijn, Patrimonium,  
Afvalbeleid, Technische Zaken,  
Preventie & bescherming op het Werk.
0497 44 19 81
geoffrey.vandevelde@depanne.be

Tine Wouters - schepen en voorzitter 
van het bijzonder comité voor de  
sociale dienst
Welzijn, Jeugd, Onderwijs.
0473 75 52 28
tine.wouters@depanne.be
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POL HORNA:  
EEN LEVEN 
VOL MUZIEK

Tijdens de installatievergadering van afgelopen 
donderdag 5 december hebben de nieuw verkozen 
raadsleden van de gemeenteraad en het bijzonder  
comité voor de sociale dienst hun eed afgelegd. 
Ontdek snel wie de komende 6 jaar instaan voor  
het beleid en de toekomst van onze gemeente.

Op 6 oktober vorig jaar 
gaf Pol Horna zijn voorlo-
pig laatste concert in De 
Panne. Muziekliefhebber 
Robert Florizoone inter-
viewde de legendarische 
muzikant over zijn leven 
vol muziek, herinneringen 
en de onuitwisbare stem-
pel die hij op De Panne 
drukte.

Wandelen in De Panne is niet zomaar  
wandelen. Het is een ontdekkingstocht door 
een van de meest diverse natuurgebieden 
aan de Belgische kust. En dat is nu bekroond.

Grenspalen vormen niet alleen een 
grens, maar zijn ook een stille uitno-
diging om een stukje geschiedenis 
van de Frans-Belgische kust te 
ontdekken. Ga je mee op pad?
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SCHEP KLAARHEID

NIEUWE BELEIDSPLOEG  
IS GESTART
DE NIEUWE BELEIDSPLOEG IS AAN DE SLAG GEGAAN. TIJDENS DE 
INSTALLATIEVERGADERING VAN AFGELOPEN 5 DECEMBER HEBBEN DE VERKOZEN 
RAADSLEDEN HUN EED AFGELEGD.

COLLEGE VAN BURGEMEESTER EN SCHEPENEN / VAST BUREAU

Wim Janssens
Aangewezen-burgemeester
Het ActiePlan
Personeel, Volksgezondheid, Politie, 
Brandweer, Noodplanning, Veiligheid 
& Preventie, Burgerzaken, Openbare 
Werken, Omgeving.

Nicolas Luyssen
Eerste schepen
Het ActiePlan
Financiën, Communicatie, Bestuur-
lijke Organisatie, Kerkfabriek, Wonen, 
Kunst & Cultuur, Erfgoed.

Michèle Vandermeeren
Schepen
Het ActiePlan
Senioren, Kinderopvang, Samenle-
ving & Toegankelijkheid, Burgerlijke 
Vieringen.

Stéphane Buyens
Schepen
Het ActiePlan
Mobiliteit, Toerisme & Evenementen, 
Lokale Economie, Sport.

Geoffrey Vandevelde
Schepen
Het ActiePlan
Milieu, Dierenwelzijn, Patrimonium, 
Afvalbeleid, Technische Zaken, 
Preventie & bescherming op  
het Werk.

Tine Wouters 
Schepen
Voorzitter van het bijzonder comité 
voor de sociale dienst
Het ActiePlan
Welzijn, Jeugd, Onderwijs
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SCHEP KLAARHEID

Stephane Bonte
Het ActiePlan

Bushra Burney
Het ActiePlan

Willy Vandevoorde
Voluit

Tine Wouters
Voorzitter
Het ActiePlan

Pieter Goderis
Het ActiePlan

Marleen Rabaey
Het ActiePlan

Nele Feys
Kracht!g

BIJZONDER COMITÉ VOOR DE SOCIALE DIENST



SCHEP KLAARHEID
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Tine Wouters
Het ActiePlan

Stephane Buyens
Het ActiePlan

Geoffrey Vandevelde
Het ActiePlan

Dina Nevens
Het ActiePlan

Mieke Logier
Het ActiePlan

Jochen Raymaekers
Het ActiePlan

Wim Janssens
Het ActiePlan

Michèle Vandermeeren
Het ActiePlan

Nicolas Luyssen
Het ActiePlan

Eric Vanhee - Voorzitter
Het ActiePlan

Marleen Rabaey
Het ActiePlan

Stephane Bonte
Het ActiePlan

GEMEENTERAAD EN RAAD VOOR MAATSCHAPPELIJK WELZIJN 
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Christophe Delrive
Voluit

Danny Butstraen
Voluit

Jacqueline Clauw
Voluit

Carine Van Goethem
Het ActiePlan

Sander Delacauw
Het ActiePlan

Ann Woestijn
Voluit

Hanne Blieck
Kracht!g

Sabine Van der Maelen
Kracht!g

Arne Debaeke
Team8660
 



#TEAMDEPANNE

TEAM DE PANNE
In 2025 hebben wij tijdens volgende periodes hulp 
nodig.
1.	halverwege juni tot eind juni + zomervakantie + 

begin september tot halverwege september
2.	zomervakantie
3.	alle schoolvakanties
4.	alle schoolvakanties + zaterdagen  

buiten de vakanties
5.	zomervakanties + weekends buiten de vakanties
6.	paasvakantie +  zomervakantie 

+ 1 dag in de andere schoolvakanties

BEN JIJ SCHOLIER OF STUDENT? WIL JIJ EEN CENTJE BIJVERDIENEN?  
SOLLICITEER DAN VANDAAG NOG ALS JOBSTUDENT.

SCHEP PLEZIER ALS 
JOBSTUDENT BIJ DE PANNE!  

Als scholier of student kun je tijdens de vakanties of 
weekends werken bij ons lokaal bestuur. Je kunt je keuze 
maken uit een divers aanbod aan interessante jobs, zoals 
animator of baliemedewerker. Als je een uitdaging wil, ga 
dan zeker voor jobstudent Zon, Zee … Zorgeloos en help 
mee in onze unieke Changing Places!
Bouw je social skills uit, leer samenwerken met een divers 
team van collega’s en ontdek hoe het is om te werken in 
een grote organisatie (wij hebben namelijk 300 collega’s). 
Al die ervaring staat goed op je cv, toch?

Wet-watte?
Wetgeving rond werken als jobstudent is vaak niet 
makkelijk te begrijpen. Op studentatwork.be vind je alle 
info over het aantal uren dat je mag werken aan een 
beperkte RSZ-bijdrage van 2,71 %. Op deze site ontdek je 
ook hoe je je attest student@work kan opvragen. Dit heb 
je nodig als je wilt werken als jobstudent.

Je vindt er ook terug hoeveel je bruto maximaal kunt 
verdienen zonder dat het impact heeft op de belastingen 
en de kinderbijslag. Heb je hierover vragen, maak dan een 
afspraak met team HR (personeel@depanne.be).

“
ONTDEK AL ONZE 

STUDENTENJOBS EN 
SOLLICITEER VANDAAG 
NOG OP DEPANNE.BE/

JOBSTUDENTEN.

8
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Wat? Vereisten Periode
Op het strand
Sportstrand Als monitor maak en begeleid je leuke sport

activiteiten op het strand. People skills? Yes 
please!

Studierichting die aansluit bij sport.
Minimaal 18 jaar.

2

Redder aan zee Met je boei in de hand help je deze zomer 
iedereen uit de nood.

Brevet redder aan zee (wobra) + 
geldig bijscholingsattest.
Minimaal 17 jaar.

1

Strandhulppost Jij bent de eerste hulp bij ongevallen.  
Een schelpje in de voet?  
Geen probleem voor jou!

Brevet rode kruis of studierich-
ting verpleegkunde, geneeskunde 
of een andere studierichting die 
aansluit bij het werk in de hulppost.
Minimaal 17 jaar.

1

Zon, Zee … Zorgeloos 
+ Changing Places

Kennismaken met de zorgsector kan via 
dit project. Zon, Zee … Zorgeloos begeleidt 
minder mobiele personen tijdens een dagje 
strand en je helpt met de uitbating van de 
Changing Places.

Studierichting geneeskunde, 
verpleegkunde, kinesitherapie, 
orthopedagogie of andere studie-
richtingen met achtergrond in de 
zorg. Minimaal 17 jaar.

1

Baliemedewerker 
Toerisme Beleefdheid, talenkennis en behulpzaamheid 

zijn helemaal jouw ding. Ontdek of de toeris-
mesector iets voor jou is.

Rijbewijs B is een pluspunt.  
Minimaal 18 jaar.

5

Sport Bij deze job doe je ervaring op in de dien-
stensector. Je helpt sporters op weg en 
zorgt dat alles klaar staat in de zalen.

Studierichting die aansluit bij 
sport.
Minimaal 18 jaar.

2

Animator
Kinderopvang Begeleid kinderen van 2,5 jaar t.e.m. 12 jaar 

in de Buitenschoolse Kinderopvang De Jutter 
in De Panne of Adinkerke.

Brevet animator in het jeugdwerk 
is een pluspunt. Bij voorkeur volg je 
een studierichting die aansluit bij 
het werk in de kinderopvang. Mini-
maal 16 jaar zijn of worden in 2025.

4

Speelpleinwerking Maak een hele vakantie toffe activiteiten en 
bedenk nieuwe spelletjes in de speelplein-
werking.

Brevet animator in het jeugdwerk is 
een pluspunt. Minimaal 16 jaar zijn of 
worden in 2025.

3

SWAP Werk je liever coole activiteiten en uitstap-
pen uit voor tieners? Dan is de SWAP iets voor 
jou!

Brevet animator in het jeugdwerk is 
een pluspunt. Minimaal 16 jaar zijn of 
worden in 2025.

6

Administratie
Administratief  
medewerker

Je ondersteunt onze teams bij de papieren 
en digitale administratie. 
Je kunt bv. aan de slag in het archief of bij 
team Omgeving voor het inscannen van  
de gearchiveerde bouwdossiers. 

Je bent administratief en digitaal 
sterk, discreet en punctueel.

2

Technische diensten
Unit Groen Je gaat mee met een ploeg vaste collega’s om 

onkruid te wieden, gras te maaien, bloemper-
ken te onderhouden en zo verder.

Je bent een teamspeler en vroege 
uren schrikken je niet af.

2

Unit Reiniging Je zorgt voor een mooi en proper straatbeeld. Rijbewijs B is een pluspunt. 2
Unit Logistiek Binnen unit Logistiek kun je aan de slag bij de 

poetsploeg of de evenementenploeg. Binnen 
de poetsploeg zorg je ervoor dat onze gebou
wen en openbare toiletten proper blijven. De 
evenementenploeg staat in voor het klaar-
zetten van activiteiten in zalen, het plaatsen 
van nadars en verboden parkeerborden en 
het leveren en plaatsen van materialen voor 
evenementen.

Je bent flexibel inzetbaar,  
ook tijdens de weekends. 

2

Solliciteren kan tot en met 2 maart via depanne.be/jobstudenten.
PRO TIP: Je kunt ook solliciteren voor meerdere functies.

Samen werken bij Team De Panne? Like & share onze video.



IN DE KIJKER

TOT UW DIENST!
TEAM DE PANNE, DAT ZIJN 300 MEDEWERKERS DIE 365 DAGEN PER JAAR MET VEEL 
WERKGOESTING KLAARSTAAN VOOR DE INWONERS EN BEZOEKERS VAN DE PANNE. IN DEZE 
EN VOLGENDE EDITIES ZETTEN WE ONZE DIENSTVERLENING GRAAG IN DE SPOTLIGHTS.

“
WERKEN BIJ TEAM HR IS WERKEN MET EN VOOR 

MENSEN, IN EEN TEAM MET ENTHOUSIASME, 
WARMTE EN HUMOR.

(Elke De Preter, preventieadviseur)

TEAM HR
Het hr-team van De Panne telt zeven toegewijde 
medewerkers die dagelijks werken aan een belang-
rijke missie: het vinden, binden en boeien van 
getalenteerde collega’s.

Vinden, binden en boeien
Team HR zorgt voor de collega’s van het lokaal bestuur: 
een correcte en tijdige betaling, een vlotte perso-
neelsadministratie en met een glimlach een antwoord 
op alle vragen. Dit team bouwt mee aan een sterk Team 
De Panne door werving en selectie van nieuwe colle-
ga’s. Verder voorziet team HR verschillende soorten 
vormingen en is er ondersteuning van leidinggevenden 
op gebied van evaluaties en feedback. Op deze manier 
zorgt het team ervoor dat de juiste mensen worden 
aangetrokken en gevormd, wat leidt tot betere dienst-
verlening en projecten voor jou als inwoner.

Onze medewerkers: lokale betrokkenheid  
en diverse functies
Bijzonder aan het lokaal bestuur De Panne is dat maar 
liefst 64 % van de medewerkers effectief in De Panne 
woont. Hierdoor zijn zij niet alleen werknemers, maar 
ook directe betrokkenen die hun omgeving écht 
kennen. In totaal zijn er 271 medewerkers in dienst, 
verspreid over functies variërend van groenbeheer 
tot maatschappelijke werkers en van boekhouders tot 
projectmanagers.

Werken bij De Panne: samen voor resultaat
Wat de medewerkers verbindt, zijn de kernwaarden 
van De Panne: samenwerken, resultaatsgerichtheid, 
autonomie, continue verbetering en (vooral) klantge-
richtheid. Deze waarden weerspiegelen zich in 
de service die jij als inwoner dagelijks ervaart:  
efficiëntie, betrokkenheid en verbeteringen, wat 
direct zichtbaar is.

Door de grote waaier aan functies binnen het bestuur 
zijn er ook veel doorgroeimogelijkheden. Een mede-
werker kan bijvoorbeeld bevorderen naar een 
leidinggevende functie, maar ook de switch maken 
naar een totaal andere functie. Ook het opnemen van 
een bijkomende taak behoort tot de mogelijkheden. 
Van poetsmedewerker naar begeleider kinderop-
vang? Bij Team De Panne is dit mogelijk. Een unieke 
ontwikkeling is de mogelijkheid voor medewerkers om 
zich te laten opleiden tot vrijwillige brandweerman, 
een kans die onze medewerkers zowel professioneel 
als persoonlijk verrijkt. Deze aanpak vertaalt zich naar 
een direct voordeel voor de gemeente: een voldoende 
bezetting van de brandweerposten. Een duidelijke 
win-win, want er is een tekort aan vrijwillige brand-
weermannen!

10

  Bekijk meer foto’s op depanneleeft.be

Interesse in een 
stageplaats bij 
Team De Panne? 

Dien jouw aanvraag 
in via depanne.be/

vacatures.
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En omdat het bestuur gelooft in kansen bieden, zet 
het actief in op het aanbieden van stageplaatsen voor 
studenten. Zo krijgen jonge mensen de kans om erva-
ring op te doen in eigen gemeente en voegen zij een 
frisse blik toe aan onze diensten. 

Zorgen voor de medewerkers 
Team De Panne hecht veel waarde aan de veiligheid 
en het welzijn van de medewerkers en is trots op de 
twee preventieadviseurs: Marie Declercq, die zich 
richt op fysieke veiligheid, en Elke De Preter, die zich 
inzet voor het mentaal welzijn. Hun werk omvat onder 
meer brandpreventie, veiligheidsworkshops en het 
begeleiden van collega’s bij hun terugkeer na ziekte. 
Zo timmeren Marie en Elke achter de schermen aan 
een veilige werkomgeving voor alle medewerkers. 
Hun inzet zorgt ervoor dat medewerkers zich veilig 
en gesteund voelen, wat bijdraagt aan een goede 
werksfeer en een uitstekende dienstverlening voor 
inwoners, tweedeverblijvers en bezoekers.

11

IN DE KIJKER

“
ONZE JOB BESTAAT UIT EEN HEEL SECURE 

ADMINISTRATIE. DIT BLIJFT BOEIEND AANGEZIEN 
JE CONSTANT OP DE HOOGTE MOET BLIJVEN VAN 

DE ACTUELE SOCIALE WETGEVING. DOOR HET 
GROTE AANTAL WERKNEMERS IS ER EEN ENORME 

AFWISSELING AAN TAKEN EN SITUATIES.
(Els Ampe en Mirella De Clercq, medewerkers HR)

“
VINDEN, BINDEN EN BOEIEN IS ÉCHT ONS MOTTO. 

DOORHEEN HET VOLLEDIGE SELECTIEPROCES 
HET AANSPREEKPUNT ZIJN, IS WAT MIJ VEEL 

VOLDOENING GEEFT. 

(Anke Lanszweert, medewerker HR)

“
DOOR TE ZORGEN VOOR DE JUISTE MENSEN OP DE 
JUISTE PLAATS, HEN EEN GOEDE PROFESSIONELE 

OMKADERING TE GEVEN EN IN TE ZETTEN OP 
FYSIEK EN MENTAAL WELZIJN, LEVEREN WE EEN 
DIRECTE BIJDRAGE AAN DE KWALITEIT VAN ONZE 

GEMEENTELIJKE DIENSTEN. 
(Grégory Brunin, HR manager)

“
VANAF DE EERSTE DAG VOELDE IK EEN 
HEEL GROOT VERTROUWEN IN MIJ ALS 

PREVENTIEADVISEUR. VEILIGHEID IS BIJ 
ONS NIET DE EXCLUSIEVE TAAK VAN DE 

PREVENTIEADVISEUR. HET MANAGEMENT VINDT 
HET ÉCHT BELANGRIJK.

(Marie Declercq, preventieadviseur)

“
IN MIJN JOB KAN IK ACHTER DE SCHERMEN 
MEEBOUWEN AAN EEN BETER DE PANNE. DAT 

IS WAT MIJ DRIJFT. IK BEN ERVAN OVERTUIGD 
DAT WIJ, DOOR MEDEWERKERS DE JUISTE 
ONDERSTEUNING TE BIEDEN, ALS HR OOK 

BIJDRAGEN AAN EEN BETERE DIENSTVERLENGING.
(Veronique Liefhooghe, medewerker HR)

Een erkende en baanbrekende werkgever
Omwille van het vernieuwende hr-beleid werd De 
Panne, samen met de Projectclub, in 2023 beloond 
met de Servantes Award voor het beste team. De jury 
prees het lokaal bestuur als toonbeeld voor een sterk 
hr-beleid en riep het bestuur uit tot ambassadeur van 
een moderne en inspirerende Pr-aanpak voor andere 
gemeenten. Bovendien behaalde De Panne in 2024 voor 
de tweede keer op rij het certificaat van ‘Baanbre-
kende Werkgever’, een erkenning voor organisaties die 
investeren in duurzame, mensgerichte arbeidsomstan-
digheden. Deze awards tonen aan dat De Panne een 
moderne en vooruitstrevende organisatie is, waarvan jij 
als inwoner de vruchten kan plukken.

team HR, 058 42 97 70,  
personeel@depanne.be  
sollicitaties@depanne.be
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GE-KYKT 

De rubriek Ge-kykt wordt een vaste waarde binnen 
De Panne Leeft. Na de gezellige babbels en karakter-
foto’s van Kathy Orbie in 2022, de artistieke kijk op de 
wereld van Michaël De Groodt in 2023, en de prachtige 
natuurfoto’s van Sabine Berghman vorig jaar, gingen 
we opnieuw op zoek naar een waardige opvolger. De 
komende 4 edities zal Nick Pannekoecke zijn blik werpen 
op De Panne, wat ongetwijfeld voor actie zal zorgen …

Kun je je even kort voorstellen?
Ik ben Nick, geboren in Veurne, waar ik ook mijn school-
tijd doorbracht. Daarna heb ik in Roeselare grafische 
vormgeving gestudeerd. Mijn carrière begon als 
grafisch vormgever bij Modaled in De Panne. Inmiddels 
zijn we een aantal jaren verder, en is mijn rol uitgebreid. 
Oorspronkelijk bracht de liefde me naar De Panne, maar 
inmiddels heb ik De Panne ook lief. 

Hoe kreeg je de fotografiemicrobe te pakken?
Dankzij mijn vader raakte ik al op jonge leeftijd gepas-
sioneerd door rallysport, zoals bij velen. Met mijn net 
verdiend spaargeld kocht ik een videocamera om alle 
passages op beeld vast te leggen. Gewapend met die 
camera, een ladder, en een flinke dosis enthousiasme 
trok ik samen met mijn vader naar zowat elke rally. Ik 
filmde urenlang en monteerde de beelden dezelfde 
nacht nog, zodat ik ze zo snel mogelijk kon uploaden 
naar mijn YouTubekanaal. Bijna tien jaar lang, met 20 tot 
30 rally’s per jaar, bleef ik posten.

Helaas moest ik door ernstige rugklachten stoppen 
met filmen. Rally’s bijwonen zonder camera voelde wel 
leeg – ik miste iets. Op een dag besloot ik het oude 

fototoestel van mijn vader mee te nemen. Vanaf dat 
moment sloeg een nieuwe passie toe: fotografie.

Hoe groot is die passie ondertussen?
In plaats van cursussen te volgen, koos ik ervoor om 
fotografie puur als hobby te beoefenen. Ik wilde het 
mezelf aanleren door fouten te maken en mezelf te 
corrigeren. Voor mij is fotograferen een moment van 
rust in een vaak hectisch en stressvol dagelijks leven. 
Moederziel alleen, met mijn camera in de hand kan ik 
volledig ontspannen en me focussen op het hier-en-nu. 
Ik probeer minstens één keer per maand mijn toestel 
mee te nemen, al lukt dat helaas niet altijd.
Mijn focus ligt vooral op rally’s in België en Frankrijk en 
op zeilwagenraces. Actie en extreme sporten hebben 
mijn voorkeur; ik heb het als ‘t ware met de paplepel 
binnengekregen. 

Hoe druk jij jouw stempel op je foto’s?
Ik geniet ervan om beweging vast te leggen in een 
foto, of het nu gaat om een dynamische ‘panning’ (een 
techniek waarbij de fotograaf meebeweegt met het 
onderwerp, wat resulteert in een streperig effect) of 
een actiebeeld waarin het object of de persoon duide-
lijk in beweging is.

Wat mogen de lezers van De Panne Leeft de komende 
maanden verwachten?
Ik zal een De Panne voorstellen zoals ik dit momenteel 
beleef met mijn jonge gezin.

Dat klinkt veelbelovend. We kijken er alvast naar uit, 
en … schep plezier!

FOTOGRAFEREN IS EEN MOMENT VAN RUST 
IN EEN VAAK HECTISCH EN STRESSVOL 

DAGELIJKS LEVEN.

“

BIO
NAAM 	 NICK PANNEKOECKE
GEBOORTEDATUM 	 8 DECEMBER 1992
WOONPLAATS	 DE PANNE
PASSIE 	 FOTOGRAFIE EN RALLYSPORT



TOT EIND DIT JAAR NEEMT NICK PANNEKOECKE DE RUBRIEK ‘GE-KYKT’ VOOR ZIJN 
REKENING EN TOONT HIJ HET ACTIEVE DE PANNE DOOR ZIJN LENS. BEGINNEN DOET 
HIJ MET EEN FAMEUZE BINNENKOMER: HET ZEILWAGENRIJDEN!
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In november vorig jaar vond de Grand Prix Standart 
voor het eerst plaats. Seddik van de Royal Sand Yacht 
Club (RSYC) vertelde me dat ze verwachten dat deze 
wedstrijd opnieuw georganiseerd zal worden, mede 
dankzij de goede opkomst. Bovendien waren er veel 
internationale Standart-piloten aanwezig.

De Standart is een eenheidsklasse, waarbij iedereen 
hetzelfde materiaal (chassis, romp, assen, wielen en 
zeil) van dezelfde fabrikant gebruikt. Dit zorgt ervoor 
dat de nadruk volledig ligt op de vaardigheden van 
de piloot. Daarnaast is de Standart een zeer toegan-
kelijke klasse in het zeilwagenrijden, mede dankzij de 
eenvoudig beschikbare onderdelen.

Deze sport is sterk afhankelijk van de natuur, in het 
bijzonder van de wind. Afhankelijk van de windrich-
ting kan er gereden worden tussen 3 en 6 Beaufort. 
Hiernaast, rechtsonder een foto waarop de wind 
nauwlettend in de gaten wordt gehouden. Op de 
eerste wedstrijddag, zaterdag, was er helaas te 
weinig wind om te rijden. Gelukkig waren de omstan-
digheden op zondag gunstiger, en zorgden de 
windgoden voor betere condities.

De RSYC besloot tussen de manches van de Stand-
art-klasse door korte wedstrijden te organiseren voor 
de Krabbertjes (leden van de jongerenzeilwagenclub 
De Krab) in hun NSF-karren. Onder de groepsfoto van 
de Standart-deelnemers zie je een afbeelding waarop 
enkele Krabbertjes aan het werk zijn. Voor sommigen 
was dit hun allereerste wedstrijd, terwijl anderen al 
wat meer ervaring hadden in het wedstrijdzeilen. 

S593 en S590 vormen een vader-zoon duo: Yann en 
Jirko Demuysere. Jirko heeft de wedstrijdmicrobe 
duidelijk te pakken. Afgelopen jaar nam hij in zijn 
NSF-kar deel aan zowel het wereldkampioenschap als 
het Europees kampioenschap voor jongeren! Deze 
manche markeerde zijn debuut in de Standart-klasse, 
een mooie stap voor dit jonge talent.

M.v.g. Nick en het MijnRally-team

Ik ben Nick, 32 jaar, en gepassioneerd door 
fotografie. Kijk gerust eens naar mijn foto’s 
op M N.Pannekoecke.



GE-KYKT 
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SCHEP PLEZIER

DE PANNE IS WANDELGEMEENTE 
VAN HET JAAR
WANDELEN IN DE PANNE IS NIET ZOMAAR WANDELEN. HET IS EEN ONTDEKKINGSTOCHT 
DOOR EEN VAN DE MEEST DIVERSE NATUURGEBIEDEN AAN DE BELGISCHE KUST. EN 
DAT IS NU BEKROOND MET DE TITEL WANDELGEMEENTE VAN HET JAAR 2024! MAAR 
WAT MAAKT WANDELEN IN DE PANNE ZO BIJZONDER?

800 hectare natuur
Met 800 hectare aan duinen, bossen, polders en een 
uitgestrekt strand heb je hier als wandelaar een 
ongekende variatie aan natuur om te verkennen. 
Je kunt van de grens met Koksijde helemaal door-
stappen tot Frankrijk, zonder de natuur te verlaten. 
Bovendien zorgen de vele uitkijkplatformen en rust-
punten ervoor dat je altijd even kunt pauzeren om van 
het uitzicht te genieten.

Een waaier aan wandelmogelijkheden
Behalve de wandelpaden heeft De Panne ook een 
waaier aan andere wandelmogelijkheden. Ga in je 
eentje op stap of laat je meenemen door de gids. Het 
hele jaar door zijn er geleide wandelingen. Of trek 
eropuit langs de wandelknooppunten van het wandel-
netwerk Westkust.

Als uitvalsbasis
De Panne is de ideale uitvalsbasis om de streek te 
verkennen en een langeafstandswandeling te starten. 
Er is hier trouwens extra beleving dankzij bijvoorbeeld 
de Planché, diverse uitkijkplatformen, 
mooie rustplaatsen, groene verbin
dingen, trage wegen, 

een goed onderhoud … Dit alles zorgt ervoor dat je bij 
elke wandeling nieuwe zaken kunnen ontdekken.

Cultuur en erfgoed
In De Panne wandel je niet alleen in de natuur, maar 
leer je ook bij over cultuur en erfgoed. Trek de 
Dumontwijk in, wandel van monument naar monu-
ment, of ontdek meer over het rijke (vissers)verleden 
dankzij de gratis culturele wandelingen.

Met het hele gezin
De Panne zet ook kinderen in beweging! Door de 
combinatie van wandelen en spelen, wordt bewegen 
een echt plezier. Denk maar aan de city escapegame, 
de Oosthoek beweegroute, de vele thematische 
zoek- en speurtochten … Zelfs in Duinpanne kunnen 
kinderen zich uitleven.

Wandelevenementen
De Panne zet niet enkel in op wandelinfrastructuur en 
(geleide) wandelingen. Het hele jaar door organiseert 
en ondersteunt het lokaal bestuur ook tal van wandel
events. Ideaal voor wie net dat kleine duwtje extra 
nodig heeft om de stapschoenen dicht te knopen.
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DE UITWAAIER

UITWAAIEN IN HET 
WESTHOEKRESERVAAT
IN DE PANNE SCHEP JE ALTIJD WANDELPLEZIER. DAT BEVESTIGEN OOK  
LIEVEN KESTELOOT EN GEERTRUI DELBEKE UIT KORTRIJK.

De unieke combinatie van 800 hectare bos, duinen, 
polders en strand, zorgen voor een fantastische erva-
ring met veel diversiteit. Nergens anders ligt het 
centrum zo dicht bij een natuurgebied en net daarom 
is ons hoekje de perfecte uitvalsbasis voor elke wande-
laar, en terecht Wandelgemeente van het Jaar 2024. 
Op een zonnige namiddag in november, gingen wij 
wandelen in het Westhoekreservaat, aan de rand met 
het Calmeynbos. We kwamen er Lieven en Geertrui uit 
Kortrijk tegen.

Wat is je favoriete plekje om te wandelen in De Panne?
Lieven: Eigenlijk hier.
Geertrui: Ja, de Westhoekwandeling. Als we naar  
De Panne komen, is het voor deze wandeling. Ze is mooi, 
de afstand is doenbaar in een kortere tijd, zodat je niet 
heel de dag nodig hebt.

Komen jullie vaak naar De Panne?
Lieven: Laat ons zeggen 3 à 4 keer per jaar. Ik kom hier 
wel meer in de winter om te mountainbiken.

Wat maakt het wandelen in De Panne uniek in vergelij-
king met andere wandelplaatsen?
Lieven: Ik denk het uitgestrekte duinengebied, het 
reservaat hier, in combinatie met het strand en het bos. 
Je hebt hier alles.
Geertrui: Het gaat ook een beetje hellend, op en af.  
Dat is wel plezant.
Lieven: Het is eigenlijk een van de meest uitge-
strekte duingebieden dat België nog heeft. De andere 
wandeling die we meestal doen aan de zee, is de Duin-
bossenwandelroute tussen Wenduine en De Haan.  
Daar gaan we ook regelmatig, maar die is korter.

Zijn jullie fervente wandelaars?
Lieven: Ja, toch wel. We wandelen 2 tot 3 keer per week. 
Meestal in de natuur, en meestal rond de 10 à 15 Kilo-
meter, maar we moeten tijd hebben. We zoeken altijd 
wandelingen waar er bijna geen asfalt is. En hier in De 
Panne is dat zo. Vanaf het moment dat er 2, 3, 4 kilome-
ter asfalt of verhard is, gaan we het niet doen.

Als je iemand zou moeten overtuigen om hier te komen 
wandelen, wat zou je dan zeggen?
Lieven: Dat het een prachtig duinengebied is. Met veel 
afwisseling: zand, een stukje bos, strand en zoals ik 
reeds gezegd heb, praktisch geen asfalt.
Geertrui: Ook de vegetatie is anders dan bijvoorbeeld in 
andere bossen.
Lieven: En ook zeer afwisselend.

Welk moment of welke ervaring tijdens het wandelen 
hier heeft een blijvende indruk op je gemaakt?
Geertrui: In het voorjaar, denk ik, stond er een heel stuk 
volledig onder water, waardoor we onze weg opnieuw 
moesten zoeken. Dat was een beetje anders. De eerste 
keer was het niet aangeduid, maar de tweede keer 
was er een omleiding aangelegd en dat was wel leuk 
meegenomen. Dan hadden we onze laarzen aan en 
konden we ook weer op weg ...
Lieven: Misschien in de toekomst, als het drassig blijft, 
dat er wel een paar knuppelpaden (houten paden over 
moerassig terrein) in het duingebied moeten aange-
legd worden voor de meeste wandelaars, want we 
zien toch vaak mensen die niet zo vaak wandelen, een 
beetje sukkelen.
Geertrui: Maar voor ons is dat niet nodig. Wij brengen 
gewoon onze laarzen mee.

Wat zou De Panne nog beter kunnen maken voor 
wandelaars?
Lieven: Zeker de overgebleven duingebieden en de 
overgebleven natuurstukken zo laten.
Geertrui: Zeker geen bebouwing meer.
Lieven: Dit is eigenlijk een tip voor praktisch heel de 
kust en zelfs bijna heel West- en Oost-Vlaanderen. Wat 
we hebben, moeten we zeker proberen te behouden.
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GRENZELOOS DE PANNE

SAMEN NAAR EEN 
GRENZELOOS DE PANNE!
IN 2024 HEEFT HET LOKAAL BESTUUR EXTRA INGEZET OP TOEGANKELIJKHEID 
TIJDENS EVENEMENTEN EN ACTIVITEITEN. EN DE PLANNEN VOOR 2025?  
VERDER WERKEN AAN EEN GRENZELOOS DE PANNE!

1.
Communicatie over de graad van toegankelijkheid
Verschillende activiteitenkalenders van het lokaal 
bestuur laten je bij de evenementen zien in welke mate 
deze toegankelijk zijn.

  
 volledig toegankelijk

   
gedeeltelijk toegankelijk

            niet toegankelijk

Kijk je op de website voor meer info over een activiteit 
of evenement, dan zie je daar ook of er voorbehou-
den parkeerplaatsen aangevraagd kunnen worden, 
of er toegankelijke toiletten zijn, of er een rolstoelpo-
dium zal staan, of er rolstoeltoegankelijke paden zijn ... 
En er staat vermeld of een evenement voldoet aan de 
EDC-voorwaarden.

2.
Voordelen voor mensen met een EDC
Ook in 2025 doet het lokaal bestuur extra inspanningen 
voor mensen met een beperking. Heb jij een European 
Disability Card (EDC)? Dan kun je rekenen op:
-	 voorbehouden plaatsen: zowel bij indoor als outdoor 

evenementen worden voorbehouden en aangepaste 
plaatsen voorzien voor de persoon met een beper-
king en voor één begeleider.

-	 parkeerplaatsen: er worden parkeerplaatsen 
voorzien zo dicht mogelijk bij de locatie van het 
evenement of de activiteit.

-	 assistentie: de medewerkers voorzien assistentie en 
begeleiding naar de voorbehouden plaatsen.

-	 aangepaste toiletten: personen met een beperking 
kunnen gratis gebruikmaken van aangepaste toilet-
ten.

-	 korting voor begeleiders: De begeleider van een 
persoon met een EDC krijgt 50 % korting op de ticket-
prijs van evenementen en activiteiten.

Om voorbehouden plaatsen te kunnen voorzien, werkt 
het bestuur met een inschrijvingsformulier. Wil je een 
toegankelijke (parkeer)plaats reserveren? Schrijf je dan 
in via de website. Je moet wel een bewijs van invaliditeit 
uploaden, zoals een foto van je Europese gehandicap-
tenparkeerkaart of je EDC.

Heb je een beperking, maar geen EDC? Neem dan 
contact op met team Welzijn in De Boare.

3.
Extra logistieke inspanningen op evenementen
Ervaringsdeskundigen helpen meedenken hoe het 
lokaal bestuur evenementen nog toegankelijker kan 
maken. Denk maar aan drempelloze kabelgoten, een 
kassa of onthaalbalie met een verlaagd gedeelte, 
duidelijke bewegwijzering (naar de kassa, het rolstoel-
podium, de uitgang …) …

visit.depanne.be
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SCHEP PLEZIER

BOULEVARD PLEZIER BRENGT 
BUURTEN BIJ ELKAAR 
MET DE FEESTPAKKETTEN VAN BOULEVARD PLEZIER GEEFT HET LOKAAL BESTUUR 
JOU EN JE BUREN DE MOGELIJKHEID OM OP EEN EENVOUDIGE MANIER EEN 
BUURTFEEST TE ORGANISEREN. ZEKER DOEN!

De verschillende feestpakketten van Boulevard Plezier, 
compleet met tafels, stoelen en promotiemateriaal, 
zijn bedoeld om buurten dichter bij elkaar te brengen. 
Dennis De Clerck maakte het voorbije jaar gebruik  
van zo’n pakket en vertelt vol enthousiasme over  
zijn ervaring.

Hoe kwam je op het idee om een buurtfeest te organi-
seren met een Boulevard Plezier-pakket?
Het begon met een renovatieproject aan ons gebouw, 
waar enkele buren hun schouders onder gezet hadden. 
We wilden het einde van die werkzaamheden vieren. 
Na wat overleg en uitstel besloten we in het voorjaar 
van vorig jaar een buurtfeest te organiseren. Het idee 
groeide gaandeweg en met de hulp van Boulevard 
Plezier werd alles werkelijkheid.

Welk feestpakket heb je gekozen en waarom?
Via de website kon ik kiezen uit verschillende pakket-
ten, afhankelijk van de grootte van het feest. Wij kozen 
een kleiner pakket, wat perfect was voor onze groep. 
De website geeft duidelijk aan wat elk pakket bevat, 
van tafels en stoelen tot affiches en zelfs vlaggen. Er is 
echt voor elk type feest een geschikte optie.

Hoe verliep de aanvraag van het feestpakket?
Heel vlot! Het aanvragen kon online en het pakket werd 
op de gekozen dag geleverd door de medewerkers 
van het lokaal bestuur. Zo moesten wij zelf niks regelen 
voor het transport. Alles werd gewoon ter plaatse gele-
verd. Echt wel een luxeservice van het lokaal bestuur! 
Wat ik anderen wel kan aanbevelen, is om alles tijdig 
aan te vragen.

Wat vond je van de materialen in het pakket?
De materialen waren van goede kwaliteit en ook het 
promotiemateriaal viel op. We kregen mooie affiches 
en flyers met ons eigen ontwerp erop en die gaven het 
feest meteen een professionele uitstraling. Het is fijn 
dat er zoveel aandacht is besteed aan deze details.

Hoe reageerden de buren op het buurtfeest?
Het was een groot succes, ondanks dat niet iedereen 
erbij kon zijn. De buren die kwamen, waren enthousiast. 
Er was een ontspannen en gezellige sfeer, waarin ieder-
een zich op zijn gemak voelde. Absoluut een geslaagd 
feestje!

Heb je nog tips voor anderen die een buurtfeest willen 
organiseren?
Ik kan het iedereen aanraden! Een feest organiseren 
met Boulevard Plezier is laagdrempelig en zorgt voor 
verbinding. Je leert je buren echt beter kennen en het 
helpt om een positieve sfeer in de buurt te creëren.

Wat was voor jou het hoogtepunt van het feest?
De professionele uitstraling dankzij de affiches en vlag-
gen. Alles oogt niet alleen mooi, maar het maakt het 
ronduit af. Het wordt zo echt een feestje met professio-
nele allures. Daarnaast was het prachtig om te zien hoe 
het bestuur ons zo goed ondersteunde. Het maakte 
alles helemaal af.

depanne.be/boulevard-plezier

“
WE MOESTEN ENKEL NOG DE TAFELS SCHIKKEN, 

DE BROODJES EN DRANKJES MAKEN  
EN HET WAS IN ORDE.

Dennis De Clerck  
is 58 jaar en woont al 
meer dan 25 jaar in  
De Panne. Hij werkt bij 
de Federale Politie  
en staat in de buurt 
bekend om zijn 
betrokkenheid en 
enthousiasme om 
zaken te organiseren.

visit.depanne.be
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Naar aanleiding van het optreden van de Maxi Big Band 
Pol Horna op 6 oktober vorig jaar, het eerste en tevens 
laatste concert van Pol Horna (artiestennaam van 
Leopold Hornaert) als 87-jarige (!), stelde muzieklief-
hebber Robert Florizoone voor om voor De Panne Leeft 
een interview met hem af te nemen, over zijn leven vol 
muziek. Robert heeft immers veel bewondering voor 
deze man die van na WO II sterk zijn stempel gedrukt 
heeft op de muziekbeleving in De Panne.

Pol, ik ken je al mijn hele leven als professionele muzi-
kant van De Panne, maar ben je ook van hier afkomstig?
Alhoewel ik in 1937 geboren ben in Oostende, heb ik 
mijn hele leven in De Panne gewoond. Ik liep school in 
het Panne Instituut, en bracht al opgroeiend heel veel 
tijd door in ‘Le Littoral’ op de hoek van de Sloepenlaan 
en de Nieuwpoortlaan, waarvan mijn oom René Hoor-
naert de uitbater was. Daar traden heel veel artiesten 
en orkesten op en zo heb ik mijn interesse voor muziek 
ontwikkeld. Aanvankelijk kreeg ik les van mijn oom, 
maar later volgde ik ook muziekles.

In welke fanfares, orkesten … kwam je zo terecht?
Zowel de socialisten, de liberalen als de katholie-
ken hadden hun eigen muziekgroep, en die ronselden 
regelmatig nieuwe leden in de scholen. Aangezien ik in 
het Panne Instituut school liep, belandde ik in ‘Panne 
Vooruit’, waaruit later het Bolhoedenorkestje ontstond, 
met onder meer Gilbert Coffyn, Maurice Ocquet en Willy 
Alleweireldt. Gilbert Coffyn gaf me les, en ik was daar 
vlug mee weg. Muziek zat er bij mij echt ingebakken.

Was dat, toen je ouder werd, gemakkelijk te combine-
ren met je beroepsactiviteiten?
Begin jaren 1950 volgde ik lessen aan het conserva-
torium in Oostende. Toen ik als bakkersgast begon te 
werken, eerst in de bakkerij Louagie en later in de bakke-
rij van de familie Vandermeeren, ging dat niet meer. 

Hoe komt het dat je later toch als beroepsmuzikant 
aan de slag bent gegaan?
In 1956 werd er beslist dat ik Le Littoral van mijn oom 
ging overnemen. Eerst moest ik wel nog mijn mili-
taire dienstplicht vervullen. Ik had toen nooit kunnen 
vermoeden dat één gebeurtenis tijdens die dienst-
plicht mijn hele leven zou veranderen …

Was het moeilijk om als muzikant werk te vinden?
Ja, dat liep niet van een leien dak. De muziekscholen 

OP 6 OKTOBER VORIG JAAR GAF POL HORNA ZIJN VOORLOPIG LAATSTE 
CONCERT IN DE PANNE. MUZIEKLIEFHEBBER ROBERT FLORIZOONE INTERVIEWDE 
DE LEGENDARISCHE MUZIKANT OVER ZIJN LEVEN VOL MUZIEK, HERINNERINGEN 
EN DE ONUITWISBARE STEMPEL DIE HIJ OP DE PANNE DRUKTE.

POL HORNA:  
EEN LEVEN VOL MUZIEK  

PANNEKLAP
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“
IK HAD TOEN NOOIT KUNNEN VERMOEDEN DAT 
ÉÉN GEBEURTENIS TIJDENS DIE DIENSTPLICHT 

MIJN HELE LEVEN ZOU VERANDEREN …

hadden al leerkrachten genoeg en ook in een militaire 
harmonie kon ik niet terecht, omdat ik niet kon marche-
ren. Ik speelde in een aantal orkestjes, onder meer in 
het Veurnse orkest ‘The Stars’. In die periode leerde ik 
bij een zangcrochet in Wetteren ook mijn echtgenote 
kennen, die afkomstig was van Melsele.

Speelde je dan nog veel in De Panne?
In de jaren 1960 richtte ik mijn eigen orkest op met 4 
basismuzikanten en mijn echtgenote die zong. Doordat 
we een aantal jaren gerant waren in De Clan (het voor-
malige Le Littoral), konden we er vaak optreden. In die 
tijd traden we ook op andere locaties op, onder meer 
met Will Tura in Veurne, of in L’Armorial (nu Duinpanne), 
tot zelfs in Amsterdam. Midden de jaren 1970 kwamen 
de discotheken op en verminderde de populariteit 
van de dansorkesten. We toerden nog een aantal jaren 
rond om het biermerk Kronenbourg te promoten, over-
dag in warenhuizen en cafés. We speelden dan in een 
Oberbayern-outfit, wat in de warme zomer van 1976 
niet simpel was. Daarna verminderden de optredens 
tot het quasi helemaal stilviel.

Ben je dan helemaal gestopt met de muziek?
Ik ben altijd blijven muziek maken. Met mijn vrouw 
en onze dochters (die onze muzikale genen geërfd 
hebben) en met vrienden en kennissen ben ik altijd blij-
ven optreden. Toen we ter gelegenheid van ons 25-jarig 
huwelijk het orkest weer samenbrachten, kregen we 
opnieuw de microbe te pakken. In 1998 traden we op 
voor de gemeente, maar omdat we ondertussen een 
grote bigband waren, enig in zijn soort, was dat voor 
het bestuur nogal duur. Vanaf dan heb ik jaarlijks op 
eigen houtje een optreden georganiseerd in De Panne. 
Wat weinigen weten, is dat wij trouwens vanaf 2002 
tot aan het coronajaar ieder seizoen ook opgetreden 
hebben in de stad Luxemburg.

Heb je nog bepaalde anekdotes die je met ons wilt 
delen?
Te veel om op te noemen, maar deze is wel leuk. We 
hebben ooit eens opgetreden in het huidige Parkhotel. 
Dat was voor de horeca, waarop er ook vertegenwoor-
digers aanwezig waren van verschillende dranken. Er 
was afgesproken dat we van 21 uur tot 2 uur ’s nachts 
gingen spelen. Op dat uur vroeg één van die verte-
genwoordigers om op zijn kosten nog een uur verder 
te spelen. De anderen konden zich dan natuurlijk niet 
laten kennen en betaalden ook om de beurt een uur bij. 
Zo zijn we pas om 9 uur ’s morgens gestopt met spelen 
… Dat waren nog eens tijden.

Bedankt voor je boeiende verhaal, Pol. Nog eens profi-
ciat met je carrière en je leven vol muziek. En wie weet … 
treed je in 2025 nog een keer op als 88-jarige?  
Ik zou in ieder geval opnieuw in de zaal zitten.
Mocht de gezondheid het toelaten … Je weet maar nooit.

Benieuwd naar het volledige interview? 
Dat lees je op depanneleeft.be.

Orkest Pol Horna tijdens een optreden in het voormalige hotel 
Terlinck (hoek Zeedijk – Zeelaan).

Optreden van The Stars in Diksmuide (1964).

Optreden met 
Will Tura in Veurne.
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KLIMAATPRAAT

✔  Engagement tegen 2030
De Panne wil tegen 2030 maar liefst 26,3% besparen op 
het energieverbruik van haar gebouwen en infrastruc-
tuur (vergeleken met 2019).

✔  Ledverlichting in de straten
Wist je dat ... al 54 % van de straatarmaturen (= 1.600 
armaturen) vervangen zijn door energiezuinige 
ledverlichting? Dit zorgt niet alleen voor minder ener-
gieverbruik, maar ook voor betere lichtkwaliteit. Het 
bestuur blijft investeren in duurzame verlichting (bv. 
de kerstverlichting), met aandacht voor veiligheid én 
natuurvriendelijkheid. Openbare verlichting wordt ook 
heel doordacht geplaatst na het uitvoeren van lichtstu-
dies. Het lokaal bestuur beschikt over een ‘masterplan 
OV’ voor 90 % van het grondgebied. In dit plan zijn ook 
donkertegebieden, waar helemaal geen straatverlich-
ting komt, voorzien of locaties met vleermuisvriendelijke 
‘rode’ verlichting zoals ter hoogte van de Sportlaan.

✔  Slim energiebeheer in gebouwen
Het lokaal bestuur bespaart energie door:
•	 Zonnepanelen: Deze voorzien het gemeentehuis,  

De Boare, Sporthal Den Oosthoek, Gemeentelijke 
Basisschool De Leerplaneet  … van groene stroom.  
Op termijn komen er ongetwijfeld nieuwe  
installaties bij.

•	 Digitale meters: Verbruik wordt op een efficiënte 
manier gemonitord, waardoor nog meer bespaard 
kan worden.

•	 Warmtepompen: Voor de nieuwe bib in de Sint-Pie-
terskerk is gekozen voor een warmtepomp, waarbij 
grondwarmte de fossiele brandstoffen vervangt.

•	 Warmteterugwinning: De beleidsvleugel in het 
gemeentehuis is voorzien van een ventilatiesysteem 
met warmteterugwinning.

✔  Innovatieve projecten
Bij elke nieuwbouw of renovatie maakt het bestuur 
slimme, energiezuinige en klimaatbewuste keuzes:
•	 Bij de verbouwing van de bibliotheek in de Sint-Pie-

terskerk werd duidelijk gekozen om niet te 
verwarmen met fossiele brandstoffen, maar door 
middel van grondwarmte die opgepompt wordt.

•	 Het nieuwe lokaal van Seascouts ’t Kraainest wordt 
uitgerust met duurzame technieken.

•	 In de voetbalkantines is superisolerend glas 
geplaatst.

•	 De kantine van Gemeentelijke Basisschool De Leerpla-
neet wordt multifunctioneel gebruikt, wat kosten en 
energie bespaart.

Voor elke kilowattuur elektriciteit uit 
het net wordt 2,5 kWh primaire energie 
verbruikt in de elektriciteitscentrale.

depanne.be/klimaatplan

SAMEN BOUWEN AAN EEN DUUR
ZAME TOEKOMST IN DE PANNE 
WINTERS WORDEN NATTER, ZOMERS DROGER, BUIEN HEVIGER,  
TEMPERATUREN STIJGEN … HET LOKAAL BESTUUR ZET DAAROM  
TALRIJKE INITIATIEVEN OP POTEN VOOR EEN DUURZAAM DE PANNE.
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KLIMAATPRAAT

BETER WONEN IN DE PANNE, 
DOE JE MEE?
DROOM JE VAN EEN WONING DIE COMFORTABEL, ENERGIEZUINIG EN KLAAR IS  
VOOR DE TOEKOMST? MET ENKELE EENVOUDIGE AANPASSING KUN JIJ AL 
EEN EERSTE STAP ZETTEN NAAR EEN ENERGIEZUINIGE WONING!

De laatste jaren is er steeds meer aandacht voor ener-
gie-efficiëntie en isolatie van woningen. Het lokaal 
bestuur speelt hierop in. Onder het motto ‘Beter wonen’ 
krijgen inwoners uitgebreide ondersteuning bij renova-
ties en energiebesparende maatregelen.

Je staat er niet alleen voor!
Samen met het Energiehuis Westhoek en Acasus, 
het provinciaal steunpunt voor duurzaam wonen en 
bouwen, zet het lokaal bestuur in op een duurzame 
toekomst. Een team van adviseurs staat klaar om je te 
helpen en te ondersteunen met:
•	 vrijblijvende infomomenten: leer meer over energie 

besparen en renovatiemogelijkheden.
•	 gratis renovatieadvies: krijg persoonlijke begelei-

ding dankzij een renovatiecoach.
•	 warmtescans: spoor warmteverlies in je woning op 

met een warmtefoto van je gevel.
•	 hulp bij energiecontracten: vergelijk en kies een 

voordelig energiecontract.
•	 ondersteuning bij subsidies: krijg advies over 

premies en de Mijn Verbouwlening.
•	 samen renoveren: de organisatie van collectieve 

renovaties.

Ga zelf aan de slag
Zet vandaag de eerste stap naar een energiezuinige 
woning! Met enkele eenvoudige aanpassingen maak je 
je woning comfortabeler én bespaar je energie.

✔  Maak je huis warm en knus!
•	 Radiatorisolatie: plaats isolatie achter radiatoren 

tegen koude muren.
•	 Buisisolatie: isoleer verwarmingsbuizen in onver-

warmde ruimtes zoals gangen.
•	 Woningisolatie: een goed geïsoleerd huis kan 

efficiënt worden verwarmd met laagtempera-
tuurverwarming, dus overweeg dak-, gevel- of 
vloerisolatie voor een optimaal resultaat.

TIP
Contacteer het Energiehuis Westhoek om een gratis 
warmtescan uit te laten voeren. Zo ontdek je waar 
jouw woning warmte verliest. Een expert geeft je 
praktische tips om dit aan te pakken.

✔  Een woning vol energie!
Weet je zeker dat je huidige energiecontract voor jou 
nog voordelig is? Laat het controleren via het Ener-
giehuis Westhoek of via het Mobiel Energieloket. De 
medewerkers helpen je gratis bij de overstap naar een 
beter contract.

✔  Bouw aan een toekomstbestendige thuis!
Bij renovatie of nieuwbouw biedt het lokaal bestuur 
gratis advies en begeleiding via Acasus, om jouw 
comfort en de kosten te optimaliseren. Een adviseur 
bekijkt je plannen en helpt je de juiste keuzes te maken.

✔  Samen renoveren!
Door samen met buurtbewoners projecten te plannen 
en gezamenlijk de werken te laten uitvoeren, geniet je 
van schaalvergroting en kun je flink besparen. Geef je 
interesse door en ontdek de voordelen van collectieve 
renovaties!

depanne.be/beter-wonen
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DE PANNE … NATUUR-LIJK!

DE VERBORGEN WINTER
WERELD VAN DE MOEREN
DE MOEREN, HET LAAGSTE PUNT VAN BELGIË, IS EEN UNIEK LANDSCHAP. 
LAAT JE VERRASSEN DOOR ZELDZAME VOGELS, SIERLIJKE REEËN EN  
DE WINTERSE MAGIE VAN DIT BIJZONDERE NATUURGEBIED.

Het laagste gebied van België? Dat ligt in het 
beschermde landschap De Moeren. Dit voormalige 
meer en moerasgebied van 3.500 hectare op grond-
gebied van Ghyvelde (F), Veurne en De Panne, werd 
vanaf de 17de eeuw drooggelegd dankzij een inge-
nieus systeem van afwateringsgrachten, molens en 
pompgemalen. Rechtlijnige waterlopen, rechthoe-
kige kavels en kaarsrechte wegen kenmerken het 
wijde, vlakke landschap dat zich tot 4 meter onder de 
zeespiegel bevindt.

Tijdens een winterse fietstocht kun je er de rijke fauna 
zien: een buizerd, slechtvalk, knobbelzwaan, dodaars, 
grote zilverreiger, of een groepje bruine kiekendieven 
die een winterslaapplaats zoeken … Tijdens de winter-
telling van de provincie werden maar liefst 1.050 
geelgorzen geteld op een 60-tal landbouwpercelen in 
de Westhoek.

Reeën in De Moeren
Met wat geluk kun je in De Moeren ook een groepje 
reeën spotten! Deze dieren leven graag alleen in de 
bossen, maar als voedsel en beschutting schaars 
worden, verplaatsen ze zich in groep: de zogenaamde 
reeënsprong. Reeën eten bramen, bessen, twijgen, 
scheuten en knoppen van struiken en bomen, maar in 
de winter wagen ze zich in open terrein om te grazen.
Reeën gaan niet in winterslaap. Ze gaan in de winter 
in een soort energiebesparingsmodus en zijn dus een 
stuk rustiger. Deze winterrust, waarbij de stofwisse-
ling en de hartslag trager is om voedselschaarste te 
kunnen overleven, kan echter alleen als een ree zich 
veilig voelt. Reeën verstoren, kan fataal zijn.

Met dank aan Duinpanne.

TIP
Verken je het hinterland liever wat meer uit de 
wind? De interactieve speurtocht Totemus leidt je 
via La Dune Fossile over de grens en biedt een leuk 
alternatief. Ga op zoek naar verborgen  QR-codes, 
los raadsels op en ontdek interessante weetjes.
totemus.com/nlNatuurgids Joop van der Laan kon in het Adinkerkse gedeelte  

van De Moeren al eens een sprong van 18 reeën fotograferen!

© Joop van der Laan



DE PANNE VERBEELDT

EEN BLIK OP HET VERLEDEN 
’T ZIJN GEEN WINTERS MEER ZOALS VROEGER ...

Een uitspraak die steeds vaker te horen is, en waar de 
klimaatverandering ongetwijfeld mee te maken heeft. 
De laatste jaren beleven we zachtere winters, maar 
vroeger was dat wel anders.

De 20ste eeuw kende legendarische koude periodes. 
Denk maar aan de winters van 1995-1996, 1984-1985, 
1978-1979, 1962-1963 en 1928-1929. Ook tijdens de 
wereldoorlogen waren de winters streng en meedo-
genloos.

We doken in het archief en selecteerden enkele 
nostalgische beelden van iconische winters, waar-
onder die van 1928-1929 en 1962-1963. Laat je 
meevoeren naar de barre, maar prachtige winters van 
vroeger!

depanneverbeeldt.be

Ben je geboeid door het verleden van De Panne? 
En hou je van oud beeldmateriaal? Dan is vrij
willigerswerk bij ‘De Panne verbeeldt’ zeker iets 
voor jou!
Als een echte erfgoeddetective ga je op zoek naar 
unieke foto’s, affiches, prentbriefkaarten ... om te 
digitaliseren. Dat kan van thuis uit, maar ook op 
vaste momenten dat alle vrijwilligers van het team 
bijeenkomen onder leiding van een medewer-
ker van team Erfgoed. Geïnteresseerd? Stuur dan 
zeker een mailtje naar cultuur@depanne.be.
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SCHEP CULTUUR

EEN GRENSPAAL  
MET EEN VERHAAL 
GRENSPALEN VORMEN NIET ALLEEN EEN GRENS,  
MAAR ZIJN OOK EEN STILLE UITNODIGING OM EEN  
STUKJE GESCHIEDENIS VAN DE FRANS-BELGISCHE  
KUST TE ONTDEKKEN. GA JE MEE OP PAD?

Langs het strand aan de Frans-Belgische grens staat 
sinds kort opnieuw een stille getuige van een stukje 
Frans-Belgische geschiedenis. In 2021 raakte een gren-
spaal in de Pannese duinen ter hoogte van camping 
Perroquet onherstelbaar beschadigd. Op 22 novem-
ber vorig jaar kreeg deze historische markering een 
tweede leven. Een nieuwe paal, zorgvuldig nage-
maakt naar het oorspronkelijke ontwerp uit 1819, werd 
onthuld op een prachtige nieuwe locatie. Daar, op het 
meest westelijke punt van België en het meest noorde-
lijke punt van Frankrijk, vertelt hij zijn verhaal verder.

Van koninkrijken naar nieuwe buren
De grens tussen 2 landen wordt vaak bepaald door, en 
vooral na oorlogen. Zo trok de ‘Vrede van Utrecht’ in 
1713 een streep onder een reeks oorlogen en conflic-
ten in onze contreien, en werd een duidelijke grens 
bepaald, die sindsdien nog grotendeels dezelfde 
gebleven is.

In 1819 werd, iets verder landinwaarts dan de loca-
tie van de huidige grenspaal, een eerste grenspaal 
geplaatst om de grens aan te duiden tussen het 
Koninkrijk Frankrijk en het Verenigd Koninkrijk der 
Nederlanden, waartoe België toen behoorde. De 
inscripties ‘F’ (Frankrijk, westkant) en ‘N’ (Nederlanden, 
oostkant) herinneren aan deze korte, maar belangrijke 
en bewogen periode.

Na de napoleontische oorlogen werd in 1814 het 
Verdrag van Parijs getekend, waarmee een einde kwam 
aan twintig jaar revolutie en oorlog. België maakte toen 
deel uit van het Verenigd Koninkrijk der Nederlanden. 
Pas in 1830, met de Belgische Revolutie, werd België 
een onafhankelijke staat. Vanaf dat moment gaf de 
paal niet langer de grens tussen Frankrijk en de Neder-
landen aan, maar die tussen Frankrijk en België.

Een wandeling langs de grens
De grenspaal op het strand maakt deel uit van een 
reeks grenspalen die in 1819 langs de Frans-Belgische 
grens werden geplaatst. Wie van het strand landin-
waarts wandelt, kan ‘op de schreve’ van De Panne nog 
negen andere grenspalen vinden. Twee ervan zijn door 
de duinen en de wind bedolven onder het zand, maar 
de overige staan nog fier overeind.
•	 De eerste zichtbare paal: Op de kruising van de Duin-

hoekstraat (N386) en Rue Albert I (RD60), dicht bij het 
oude douanekantoor dat nu een Leonidas winkel is.

•	 Meerdere palen in de Maerestraat: bij café Au retour 
de la Chasse en op enkele andere locaties, waarvan 
sommigen nog net boven het maaiveld uitsteken.

•	 Een unieke grenspaal: de schouw van restaurant  
’t Groot Moerhof (Molendam 2, Adinkerke).

•	 De laatste grenspaal: langs het grensfietspad, in een 
beek waar De Panne, Veurne en het Franse Ghyvelde/
Les Moëres samenkomen.

De nieuwe grenspaal
Materiaal: Belgische blauwe hardsteen
Herkomst: Soignies (Henegouwen)
Afmetingen: 35 x 35 x 90 cm
Lettertype: gebaseerd op de ‘Capitalis monumen-
talis’, een Romeins schrift uit de antieke tijd. Gezien 
dit lettertype geen getallen heeft, werden hiervoor 
de Arabische cijfers als uitgangspunt genomen.

De Poteaufeesten
Tijdens de Poteaufeesten in augustus eren 
de mensen aan de grens tussen Adinkerke en 
Ghyvelde al tientallen jaren de palen (of poteaus) 
die de grens aangeven tussen de 2 gemeenten. 
In tijden van grenscontroles en douaniers waren 
deze merkpalen van een groot belang.
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GENERATIE DP

JONGE PANNENAARS DIE WETEN WAT ZE WILLEN EN ER VOLOP VOOR GAAN.  
DAT IS GENERATIE DP! VAN SPORT TOT KUNST, VAN MUZIEK TOT TECHNOLOGIE,  
VAN GASTRONOMIE TOT INNOVATIE EN ALLES DAARTUSSEN … ALS EEN RAKET  
GAAN ZE HUN PASSIE ACHTERNA? BEN JE KLAAR OM JE TE LATEN INSPIREREN?

“
MET DANS KUN JE JE 
ENERGIE EN EMOTIES 

LOSLATEN IN EEN 
MUZIKAAL VERHAAL 

JILL DEMEESTER
-	 WOONT IN ADINKERKE
-	 GEBOREN OP 23/11/2011
-	 VOLGT MAATSCHAPPIJ EN ZORG 
	 IN ANNUNTIATA VEURNE
-	 HEEFT EEN PASSIE VOOR DANS

Hoelang dans je al?
Ik volg al 3 jaar moderne dans en 2 
jaar jazz bij de dansschool Danslab 
in De Panne. Voor beide dansen 
mocht ik na 1 jaar bij de teens 
al overstappen naar het niveau 
intermediate. In juni werd er mij 
gevraagd om deel te nemen aan de 
auditie voor de wedstijdgroep, maar 
ik wil eerst nog technisch bijleren. 
De meisjes van de wedstrijdgroep 
dansen technisch wel heel sterk. 
Misschien dat ik na dit jaar deel-
neem aan de auditie.

Waarom is dansen zo leuk?
Bij moderne dans kom ik tot rust 
terwijl ik bij jazz mijn energie kwijt 
kan. Slide, pirouette en de fishroll 
zijn mijn favoriete danspassen.

Wanneer en hoe werd  
dansen een passie?
Ik sport heel graag, maar kon moei-
lijk kiezen welke sport ik wilde 
beoefenen. Doordat ik graag dans, 

had ik besloten om dansles te 
volgen. Door de goede en leerrijke 
lessen van mijn trainsters Yessica, 
Robyn, Louise en Gemma heb ik er 
nog altijd geen spijt van.

Wat is je mooiste herinnering?
Aan de jaarlijkse dansshows heb 
ik de mooiste herinneringen. Dan 
moeten we 2 weken meerdere uren 
trainen. Ik dans dan op 2 nummers 
voor moderne, 2 nummers voor jazz, 
en de einddans met alle dansers en 
trainsters.
Dit jaar is de grote dansshow op 25 
en 26 april in het gemeentehuis van 
De Panne.

Wat is je ultieme droom?
Eén van mijn dromen is zoals mijn 
trainsters, dansles te volgen bij 
Showcase Studio Gent en danslessen 
te kunnen geven in een dansschool 
en op danskampen. Het liefst bij 
Danslab. Om dat te bereiken, zorg ik 
dat ik iedere dansles aanwezig ben.

Waarom moeten anderen  
volgens jou ook gaan dansen?
Met dans kun je je energie en 
emoties loslaten in een muzikaal 
verhaal. Er ontstaan ook nieuwe 
vriendschappen. Vooral bij Danslab, 
want alle meisjes zijn leuk!

Zie meer van Jill in actie op 
depanneleeft.be

Jonge Pannenaars die weten 
wat ze willen en er volop voor 
gaan, dat is Generatie DP!  
Ben jij tussen de 12 en 24 jaar en 
bruis je van energie? Ga je als 
een raket jouw passie achterna?  
Wil jij met jouw verhaal ook 
anderen inspireren? 
Stuur dan een mailtje naar 
depanneleeft@depanne.be en 
laat ons jouw passie ontdekken.
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NIEUW IN DE BIB

BIBLIOTHEEK

ROMANS

Een vrouw zet per ongeluk haar 
favoriete boek vol aantekenin-
gen in de minibieb. Wanneer een 
man het boek vindt, besluit hij 
een correspondentie met haar te 
beginnen in de marges. Voor ze 
het weten, betekent hun conver-
satie meer dan ze hadden kunnen 
denken.

Tijdens een vlucht van Tasmanië 
naar Sydney voorspelt een tot 
dan toe onopvallende dame van 
elke passagier hoe en wanneer 
ze zullen sterven. Als haar eerste 
voorspellingen na enkele maanden 
beginnen uit te komen, slaat de 
onrust toe.

Wenen, 1888. Het geluk van een 
adellijke vrouw lijkt voorbij wanneer 
haar vader op tragische wijze om 
het leven komt. Om de tirannieke 
nieuwe echtgenoot van haar 
moeder te ontlopen, helpt ze 
graag een handje in koffiehuis Café 
Prinzess, waar ze een officier in het 
keizerlijk leger ontmoet.

Een jonge vrouw en een 34 jaar 
oudere, getrouwde man ontmoe-
ten elkaar in Oost-Berlijn in 1986 
en krijgen een intense relatie. 
Als zij haar eigen weg begint te 
gaan, ontwikkelt hij een agressie 
tegenover haar, die sadistische 
en paranoïde trekken vertoont.

Lara Taveirne komt uit een gezin van 
vijf kinderen. De jongste is Wolf. Als hij 
achttien is, trekt hij de deur achter zich 
dicht en verdwijnt hij. Zijn lichaam wordt 
uiteindelijk gevonden in Lapland. Tien 
jaar later slaat Lara zijn achtergebleven 
dagboek open en begint ze aan haar 
reis van rouw.

In het Londense museum Tate Modern 
wordt een kunstwerk getoond dat 
mogelijk met menselijk bot gemaakt 
is. Een conservator gaat op een geïso-
leerd eiland aan de Schotse kust op 
zoek naar de waarheid over de over-
leden kunstenares en haar jarenlang 
vermiste echtgenoot. Ligt de waarheid 
daar begraven?

depanne.bibliotheek.be/aanwinsten
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BIBLIOTHEEK

INFORMATIEVE BOEKEN

Gebaseerd op de bestseller van Colleen 
Hoover. Lily Bloom woont in Boston en 
ontmoet neurochirurg Ryle Kincaid, waarin 
ze de perfecte partner ziet. Maar al snel 
komen er twijfels over hun relatie en als 
haar eerste liefde Atlas Corrigan weer 
opduikt in haar leven, ziet ze in dat ze moet 
vertrouwen op haar eigen kracht om een 
onmogelijke keuze voor de toekomst te 
maken.

DVD’S

Seriemoordenaars zijn de gevaarlijkste 
wezens op aarde. Ze zijn verslaafd aan 
het doden van mensen. Topadvocaat 
Jef Vermassen schetst op meesterlijke 
wijze wie die seriemoordenaars zijn, wat 
hen drijft, welke verschillende motieven 
ze hebben om te moorden, op welke 
wreedaardige manieren ze te werk 
gaan.

Was je graag eens een vlieg geweest 
in de kleedkamer van onze profclubs? 
In dit boek verneem je wat er gebeurt 
achter de schermen van het Belgisch 
topvoetbal.
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Anne-Marie Gruwé en Yvan Rouaux, gouden bruiloft (50 jaar)
Béatrice Lechien en Alain Roland, gouden bruiloft (50 jaar)
Arlette Van Craenenbroeck en Luc Deblieck, gouden bruiloft (50 jaar)
Annie Kesteloot en Georges Brysse, diamanten bruiloft (60 jaar)
Hilda Van De Vijver en Daniël Verschueren, gouden bruiloft (50 jaar)
Danielle Vandenbilcke en Jean Lenaers, gouden bruiloft (50 jaar)
Christiane D’haeze en Ferdinand Staes, gouden bruiloft (50 jaar)
Marijke Landuyt en Jan Verstraete, gouden bruiloft (50 jaar)
Nadine Rentmeesters en Désiré Dumont, gouden bruiloft (50 jaar)

Clara Leirman, 07/06/2024, dochter van Aicha Dirix en Pieter-Jan Leirman
Roos Herman, 10/06/2024, dochter van Enya Coutteau en Nicolas Herman
Gaëlle De Sutter, 20/08/2024, dochter van Jill Vermote en Yohannes De Sutter
Shaïnez Semoulin, 05/09/2024, dochter van Mäiywenn Blomme en Brandon Semoulin
Celeste Catteeuw, 11/09/2024, dochter van Charlotte Abspoel en Wouter Catteeuw
Lena Kiekens, 18/09/2024, dochter van Shauny Vanderheyde en Levi Kiekens
Damian Dumon, 20/09/2024, zoon van Tiffany Hollevoet en Jessy Dumon
Alethea Gesquiere, 22/09/2024, dochter van Yanaika Mercier en Glenn Gesquiere
Omer Le Dieu, 24/09/2024, zoon van Femke Sunardi en Prosper Le Dieu
Babette Alliet, 30/09/2024, dochter van Sharon Roelens en Kevin Alliet
Feline Seys, 02/10/2024, dochter van Ingeborg Deruyck en Danny Seys
Jaxx Lucidarme, 29/10/2024, zoon van Sharon Breem en Levi Lucidarme
Mylana Collet, 16/11/2024, dochter van Tatjana Laurens en Björn Collet

LEVEN IN DE PANNE

Marc Arnoys, 66 jaar
Ferdinand Biesbrouck, 84 jaar
Joseph Biot, 79 jaar
René Bouvier, 85 jaar
Christiane Bril, 76 jaar
Liliane Brouckaert, 75 jaar
Frieda Bruneel, 73 jaar
Romeo Calcoen, 60 jaar
Jean Callens, 58 jaar
Etienne Debeuckelaere, 73 jaar
Eddy Deboyser, 75 jaar
Hedwige Debruyne, 79 jaar
Robert Deliens, 74 jaar
Henri Depoorter, 85 jaar

Guy Dervoigne, 81 jaar
Claudine Deschacht, 54 jaar
Benoît Druart, 52 jaar
Marie Dumont, 75 jaar
Miloud Elmorabet, 64 jaar
Serge Eloy, 75 jaar
Julien Fraipont, 79 jaar
Vincent Gruwier, 56 jaar
Patrick Hosten, 60 jaar
Eric Jacques, 81 jaar
Willy Labaere, 80 jaar
Marcel Lievyns, 75 jaar
Patricia Luyckx, 64 jaar
René Mertens, 77 jaar

Christian Moeneclaey, 87 jaar
Ann Pattyn, 64 jaar
Yvan Piot, 58 jaar
Marcel Piteljon, 93 jaar
Joseph Roelens, 89 jaar
Yves Rysselinck, 78 jaar
Lucienne Terryn, 94 jaar
Angele Thieren, 85 jaar
Valentine Vandenbosch, 93 jaar
Raymonda Vangeenberghe, 88 jaar
Anny Vanwachtendonck, 85 jaar
Clémentine Verheyden, 83 jaar
Colette Verschaetse, 83 jaar

DE PANNE, DAT ZIJN WIJ

GEBOORTEN

HUWELIJKSJUBILARISSEN

OVERLIJDENS

Dit overzicht is samengesteld op basis van gegevens uit het bevolkingsregister. Wil jij hier een geboorte, jubileum, 
of overlijden vermelden?  Of net niet?  
Kom dan langs of bel team Burgerzaken  (Zeelaan 21, 058 42 97 60, burgerzaken@depanne.be).

David De Sousa en Cristel Jonas 
Anthony Lecornez en Kelly Van Elverdinghe 
Eddy Debackere en Martine Soenen 
Davy Verraes en Angélique Schyns 
Tim Asselberghs en Sylvie Vandeputte 
Louis Vandevelde en Cindy Poliart 
Tanguy Rossey en Laetitia Pelfrène 

HUWELIJKEN



COLOFON

COLOFON
De Panne Leeft is een driemaandelijkse uitgave.  
Heb je ideeën of suggesties voor artikels?  
 Of heb je zelf iets verwezenlijkt dat leeft in De Panne? 
We horen het graag dus laat zeker iets weten via 
depanneleeft@depanne.be.

Foto’s: lokaal bestuur, Westtoer ...
 
Redactieadres: team Communicatie,
Zeelaan 21, 8660 De Panne,  
depanneleeft@depanne.be
depanneleeft.be
 
Verantwoordelijke uitgever:  
Aangewezen-burgemeester Wim Janssens
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Meer nieuws uit De Panne?
depanne.be
M Gemeente De Panne

Dringende hulp

112

Politie

058 42 97 40

Brandweer

112

Zeereddingsdienst

050 230 80 00

Fluvius (gasgeur)

0800 650 65

Fluvius (storingen &
defect gas / 
elektriciteit)

078 35 35 00

Aquaduin (water)
058 53 38 33

Rode Kruis
De Panne-Adinkerke

058 41 22 22

Antigifcentrum
070 245 245

Huisartsen
(wachtdienst)

1733

Tandartsen
(wachtdienst)

0903 399 69

Apotheken  
(wachtdienst)

0903 99 000

NUTTIGE NUMMERS

NUTTIGE ADRESSEN

Gemeentehuis
team Toerisme & Lokale Economie

Zeelaan 21

Bibliotheek De Panne 
Lindenlaan 2

team Groeien
team Welzijn – Senioren
Jeugdhuis Terminus

De Boare, Koningsplein 1

De Korre
Koninklijke Baan 7

De Ravotter en voetbalterreinen
Veurnestraat 245+

Cultuurhuis De Scharbiellie
Kasteelstraat 34

Buitenschoolse Kinderopvang De Jutter
Veurnestraat 278

Spelotheek De Speelplaneet

Noorddreef 1A

Sporthal & Klimzaal Den Oosthoek
team Sport

Sportlaan 2

Recyclagepark
Loskaai 12

Depot Adinkerke
Zwartehoekstraat 1

Gemeenschapshuis
Kerkweg 7

Gemeentelijke Basisschool De Leerplaneet
De Ruimte

Dorpsstraat 24

PB Duinpanne
Olmendreef 2

Domein & Museum Cabour
Moeresteenweg 141

team Welzijn – Sociale Diensten
Lindenlaan 3
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DEPANNELEEFT.BE

VAN ACHTERTUIN TOT ZEE
SURF NU MEE OP DEPANNELEEFT.BE

extra info, foto’s, video’s, links naar gerelateerde artikelen …
Van achtertuin tot zee, geluk zit hier in ons kleine hoekje, 

in de palm van je hand en in de wijde wereld!

NU OOK MET VOORLEESFUNCTIE!
 LAAT DE VERHALEN TOT LEVEN KOMEN. 


